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DISPOZIŢIE
privind nominalizarea membrilor Echipei de Implementare a Proiectului 

’’înfiinţarea unui centru de colectare prin aport voluntar în comuna Poiana Stampei, judeţul 
Suceava”, în cadrul Planului Naţional de Redresare şi Rezilienţă (PNRR), Apel nr. 

PNRR/2022/C3/S/I.A, Componenta C3: Managementul Deşeurilor, Investiţia II. Dezvoltarea, 
modernizarea şi completarea sistemelor de management integrat al deşeurilor municipale la nivel de 
judeţ sau la nivel de oraşe/comune. Subinvestiţia II.a ’’înfiinţarea de centre de colectare prin aport

voluntar ”

Ing. Mezdrea Viluţ - primar al comunei Poiana Stampei, judeţul Suceava 
Având în vedere:
Referatul nr. 2352 din 15.03.2023 întocmit de secretarul general al comunei Poiana Stampei, 

judeţul Suceava;
H.C.L. nr. 123 din 19.10.2022 privind aprobarea proiectului: ’’înfiinţarea unui centru de 

colectare prin aport voluntar în comuna Poiana Stampei, judeţul Suceava”, în vederea finanţării în 
cadrul : Planului Naţional de Redresare şi Rezilienţă, Componenta C3: MANAGEMENTUL 
DEŞEURILOR, Investiţia 1.1. a. înfiinţarea de centre de colectare prin aport voluntar.

Contractul de finanţare nr. C3I1A0122000285 semnat în cadrul Planului Naţional de Redresare 
şi Rezilienţă, Apel nr. PNRR/2022/C3/S/I.A; Pilonul 1. Tranziţia Verde, Componenta C3: 
Managementul Deşeurilor, Investiţia II. Dezvoltarea, modernizarea şi completarea sistemelor de 
management integrat al deşeurilor municipale la nivel de judeţ sau la nivel de oraşe/comune. 
Subinvestiţia II.a ’’înfiinţarea de centre de colectare prin aport voluntar ”

Ţinând cont de prevederile:
- art. 11 şi art. 16 alin. 1-9 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri 
publice, cu modificările şi completările ulterioare;
- art. I din Ordonanţa nr. 19/2023 pentru modificarea art. 16 din Legea - cadru nr. 153/2017 privind 
salarizarea personalului plătit din fonduri publice, precum şi pentru completarea art. 5 din Ordonanţa de 
urgenţă a Guvernului nr. 155/2020 privind unele măsuri pentru elaborarea Planului naţional de 
redresare şi rezilienţă necesar României pentru accesarea de fonduri externe rambursabile şi 
nerambursabile în cadrul Mecanismului de redresare şi rezilienţă;
- Hotărârii Guvernului nr. 234 din 15.03.2023 pentru aprobarea Regulamentului - cadru privind 
criteriile pe baza cărora se stabileşte procentul de majorare salarială pentru persoanele prevăzute la art. 
16 alin. (1) şi (2) din Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri 
publice, precum şi condiţiile de înfiinţare a posturilor în afara organigramei în cadrul instituţiilor şi/sau 
autorităţilor publice care implementează proiecte finanţate din fonduri europene nerambursabile şi/sau 
prin Mecanismul de redresare şi rezilienţă;

în temeiul art. 155 alin. (1) lit. d), alin. (5) lit. a), art. 196 alin.(l) lit. b) din OUG 57/2019 
privind Codul administrativ, cu modificările şi completările ulterioare,

DISPUN:

Art. 1. Se nominalizează membrii Echipei de Implementare a Proiectului "înfiinţarea unui 
centru de colectare prin aport voluntar în comuna Poiana Stampei, -judeţul Suceava”, finanţat în cadrul
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Planului Naţional de Redresare şi Rezilienţă (PNRR), Componenta C3: Managementul Deşeurilor, 
Investiţia II. Dezvoltarea, modernizarea şi completarea sistemelor de management integrat al 
deşeurilor municipale la nivel de judeţ sau la nivel de oraşe/comune. Subinvestiţia II.a ’’înfiinţarea de 
centre de colectare prin aport voluntar ”, în următoarea componenţă:

Manager proiect: Rogojan Mirela 
Asistent Manager proiect: Ţîcşa Doina-Ştefania 
Responsabil Juridic: Tătaru Mirela 
Responsabil Achiziţii Publice: Lionte Dana

Art. 2. Echipa de implementare a proiectului este responsabilă de realizarea activităţilor 
stabilite a fi efectuate în mod direct în graficul de activităţi aprobat, precum şi a celor ce derivă din 
obligaţiile beneficiarului faţă de autoritatea finanţatoare, conform contractului de finanţare semnat şi în 
conformitate cu sistemul de management şi control intern aplicabil.

Art. 3. Activităţile prestate de către membrii nominalizaţi în echipa de implementare a 
proiectului vor fi specificate în fişa postului, conform prevederilor legale în vigoare.

Art. 4. Managerul de proiect avizează fişele de pontaj care atestă timpul efectiv lucrat în cadrul 
proiectului, pentru fiecare din persoanele nominalizate la art. 1.

Art. 5. (1) Pe perioada de implementare a proiectului, persoanele care fac parte din echipa de 
implementare, beneficiază de majorarea salariilor de bază cu până la 50% fără a depăşi nivelul 
indemnizaţiei lunare a funcţiei de viceprimar, în funcţie de timpul efectiv lucrat lunar pentru activităţile 
proiectului, prevăzute în fişa postului, după cum urmează:
a) până la 20 de ore pe lună se acordă o majorare salarială de 10%;
b) între 21 şi 40 de ore pe lună se acordă o majorare salarială de 20%;
c) între 41 şi 60 de ore pe lună se acordă o majorare salarială de 30%;
d) între 61 şi 80 de ore pe lună se acordă o majorare salarială de 40%;
e) peste 80 de ore pe lună se acordă o majorare salarială de 50%.

(2) în primele 5 zile ale fiecărei luni calendaristice, în funcţie de numărul de ore efectiv lucrate 
în luna anterioară, conform pontajului lunar semnat de managerul de proiect, se stabileşte procentul de 
majorare salarială acordat pentru activitatea desfăşurată în luna anterioară ca membru al echipei de 
proiect.

Art. 6. Cu ducerea la îndeplinire a prezentei dispoziţii, se desemnează Compartimentele din 
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Poiana Stampei.

Art. 7. Secretarul general al comunei va comunica prevederile prezentei dispoziţii persoanelor 
nominalizate la art. 1 şi Instituţiei Prefectului- judeţul Suceava, în vederea exercitării controlului de 
legalitate.

Primarul comunei Poiana Stampei, 

Ing. Viluţ

Contrasemnează, 
Secretarul general al comunei, 

Alina IVAN

Poiana Stampei, 20.03*5023 
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